
 
 
DIRETTIVE SUL TIROCINIO ASSISTITO IN MATERIA DI MEDIAZIONE CIVILE E 
COMMERCIALE 
Premesso che : 

 L’art. 4 c.1 del D.I. 145/2011, modificando l’art. 8 del DM 180/2012, ha previsto che 
“l’Organismo iscritto è obbligato a consentire gratuitamente e disciplinandolo nel 
proprio Regolamento, il tirocinio assistito di cui all’art. 4, comma 3, lettera b)”; 

 L’articolo. 10 del Regolamento di Mediazione della Camera di Conciliazione-
Mediazione, Organismo della CCIAA di Napoli approvato  con Delibera di Giunta n. 
190 del 29.11.2011 disciplina il tirocinio assistito; 

al fine di  adeguare l’attività dell’Organismo ai criteri e principi previsti nella normativa 
sopra richiamata 

IL RESPONSABILE DELL’ORGANISMO DI MEDIAZIONE 
rende noto che dal primo novembre 2012 sarà attivato presso l’Organismo di mediazione 
della CCIAA di Napoli il tirocinio assistito. 
 Per quanto previsto dalla  legge 241/1990 art.1 si forniscono, per lo svolgimento 
dello stesso, i seguenti criteri a cui la Segreteria della Camera di Conciliazione-Mediazione 
si atterrà: 
1) L’attività di tirocinio assistito è gratuita. 
2) La Segreteria della Camera di Conciliazione –Mediazione della CCIAA di Napoli gestirà 

il tirocinio dando comunque precedenza ai mediatori iscritti nell'elenco di questo 
Organismo. 

3) Le richieste di tirocinio presentate da mediatori non iscritti nell'elenco di questo 
Organismo verranno registrate in un'apposita lista di attesa, dalla quale attingere in 
caso di indisponibilità di tutti i mediatori camerali ad assistere ad un incontro di 
mediazione. 

4) Al fine del raggiungimento delle venti partecipazioni di tirocinio previste per ciascun 
mediatore, verranno considerati come presenza anche  la partecipazione a singoli 
incontri, con esclusione degli incontri nei quali il mediatore si limiti a redigere un verbale 
di mancata partecipazione. Nel caso in cui, in prossimità della conclusione del biennio 
di aggiornamento si riscontrasse l'impossibilità per alcuni mediatori iscritti all'Organismo 
camerale di raggiungere il numero di tirocini assistiti richiesto, il Responsabile 
dell'Organismo potrà consentire la loro presenza anche nelle fasi di stesura di verbali di 
mancata partecipazione come richiamato dalla Circolare Ministero della Giustizia 20 
dicembre 2011 terzo punto voce Tirocinio assistito. 

5) Per ciascun incontro di mediazione, verranno ammessi al massimo due partecipanti in 
tirocinio assistito (di seguito "tirocinanti"); i nominativi dei "tirocinanti" verranno 
individuati dal Responsabile, a proprio insindacabile giudizio, tenendo conto del criterio 
di priorità in base alla presentazione presso la Segreteria domanda di svolgimento del  
tirocinio assistito presso l’Organismo. 

6) La richiesta di disponibilità a partecipare in qualità di tirocinante verrà inviata, per 
ragioni di celerità, esclusivamente via posta elettronica e dovrà essere riscontrata con la 
stessa forma dal mediatore entro il termine perentorio fissato dalla Segreteria; in caso di 
mancata risposta nei termini o di comunicazione di indisponibilità si procederà a 
contattare il mediatore successivo nella lista, le liste di chiamata saranno ordinate sia 
per i mediatori interni che per gli esterni  in base all’ordine di ricevimento della richiesta 
di svolgimento del tirocinio assistito presso l’Organismo. 



7) La partecipazione del mediatore, in qualità di "tirocinante", alla mediazione dovrà 
risultare dalla apposita scheda redatta dall’Organismo, controfirmata sia dal mediatore 
che dal tirocinante. 

8) Ogni tirocinante e per ogni procedimento dovrà sottoscrivere apposita dichiarazione di 
riservatezza. 

9) Le schede relative ai singoli tirocinanti e alle relative partecipazioni saranno raccolte in 
un apposito registro custodito dal Responsabile dell’Organismo di Mediazione. 

Per lo svolgimento del tirocinio assistito, i mediatori iscritti e  non iscritti all'Organismo della 
Camera di Napoli devono compilare l'allegato modulo di domanda. 
Allegato: 
Modulo di domanda 


