
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: Determinazione a contrarre per l’affidamento ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b del 
D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione 
e Protezione (RSPP) per la durata di anni 2

IL SEGRETARIO GENERALE

Assistito dal Responsabile Area Staff al S.G. dott.ssa Cristina Tammaro;

Vista l’istruttoria prodotta dal Capo Ufficio dott. Alfredo Androsoni;

Vista la Legge n.580/93 recante “Riordinamento delle camere di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura”, come modificata dal Decreto Legislativo n.23/10 e dal D.Lgs 219/2016;

Visto il Decreto Legislativo n.165/01, contenente norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

   Visto il Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con 
Deliberazione di Giunta n. 178 del 20 ottobre 2011 che disciplina, tra l'altro, le funzioni del Segretario 
Generale e dei Dirigenti; 

Vista la Determinazione Segretariale n. 375 del 13.10.2021 con la quale è stata da ultimo 
approvata la nuova Micro-organizzazione degli Uffici Camerali al fine di adeguare l’organizzazione 
degli Uffici e dei Servizi alla Macrostruttura attualmente vigente, approvata con Delibera di Giunta 
Camerale n. 99 del 18/09/2019;

Visto il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 16 febbraio 2022 con il quale è 
stato conferito alla dott.ssa Ilaria Desiderio l’incarico di Segretario Generale;

  Visto il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante: «Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici;

Vista la Delibera del Consiglio Camerale n.12 del 30/10/2023 con la quale è stata approvata 
la Relazione Previsionale e Programmatica anno 2024; 

Vista la Delibera del Consiglio Camerale n.14 del 19/12/2023 con la quale è stato approvato 
il Preventivo economico per l’esercizio 2024; 

Vista la Determinazione Segretariale n. 1 del 02/01/2024 di assegnazione Budget Direzionale 
(art. 8, comma 3 D.P.R. 254/2005) anno 2024;

Premesso che 

            L’art. 1, comma 1, del D. Lgs. 81/2008 prescrive le misure per la tutela della salute e per la 
sicurezza dei lavoratori durante il lavoro, in tutti i settori di attività privati o pubblici; 

Gli artt. 17, comma 1 lett. b) e 31, comma 2 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. prevedono la figura 
del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) quale figura cardine in materia 
di sicurezza sugli ambienti di lavoro al quale sono richieste, per la specificità del ruolo, attitudini e 
capacità tecniche adeguate e documentate da attestati di corsi di specializzazione per RSPP; 

L’attuale contratto in essere avrà scadenza il prossimo 17/03/2024;

Dato atto che

La figura dell’RSPP è obbligatoria per legge;

L’art. 25 del D.Lgs. 36/2023 impone alle Stazioni appaltanti l’obbligo a far data dal 1/1/2024 
di ricorrere a piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere le procedure di affidamento;

Non risultano ad oggi attive Convenzioni in merito alla “Gestione integrata della salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni”;

Dovendo l’Ente provvedere agli obblighi di legge, a mero titolo di stima del valore 
dell’appalto, si riporta di seguito la tabella riassuntiva delle attività richieste per lo svolgimento del 
servizio sulla base del listino “Gestione integrata Sicurezza ed. 4” lotto Puglia /Basilicata scaduto al 
4/2/2024;
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Codice Voce Valore Unità di misura

Elaborazione 
dei costi 

Listino Gestione 
Integrata 

Sicurezza ed. 4” 
lotto 8 Puglia /

Basilicata per la 
CCIAA di Napoli 
(80 dipendenti –

22.300 mq)

DVRU2
Valutazione dei 

rischi

Per ogni unità 
da 51 a 500 

lavoratori 
addetti ad 

attività 
d’ufficio

11,6 Euro/lavoratore/anno 928,00 €

RSPPU2

Responsabile del 
servizio di 

prevenzioni e 
protezione

Per ogni unità 
da 51 a 500 

lavoratori 
addetti ad 

attività 
d’ufficio

5,16 Euro/lavoratore anno 412,80 €

SGSL2

Realizzazione e 
supporto al 

mantenimento 
del

Per ogni unità 
da 51 a 500 

lavoratori
31,5 Euro/lavoratore/anno 2.520,00 €

SGSL

PMA3
Piano delle 
misure di 

adeguamento

Da 10.001 a 
50.000 metri 

quadrati
0,09

Euro/metro quadro 
anno

2.007,00 €

PDEU2
Redazione e 

aggiornamento 
PdE

Per ogni unità 
da 51 a 500 

lavoratori 
addetti ad 

attività 
d’ufficio

0,9 Euro/lavoratore anno 72,00 €

CDFAD
Corsi di 

formazione e 
distanza

Corsi erogati a 
distanza in 
modalità e-

learning

24,00 Euro/ora 384,00 €

Fonte: acquistinretepa Lotto 8 all. D Corrispettivi e tariffe                                                                                                             6323,80€  

      
Considerato che

Dalla stima su riportata, il valore complessivo dell’affidamento di durata biennale risulta pari 
a € 12.647,60 oltre Iva e oneri previdenziali se dovuti;

L’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023 prevede l’affidamento diretto dei servizi e 
forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo 
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che 
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 
appaltante;

Al fine di individuare possibili Operatori Economici da invitare su MePA per una RdO, si ritiene
opportuno far precedere l’RdO da una manifestazione di interesse da pubblicare sul Sito istituzionale 
bando “Servizi Professionali – Servizi Professionali coordinamento della sicurezza – CPV 79417000-
00” .

Tanto si rimette per le successive valutazioni di merito.
                                                                                                                L’istruttore

                      Dott. Alfredo Androsoni



Il Responsabile del Servizio letta e condivisa l’istruttoria del Capo ufficio Attività amministrative e 
tecniche per la prevenzione e sicurezza;
Richiamato l’art. 25 del D.Lgs. 36/2023, che impone alle Stazioni appaltanti l’obbligo a far data dal 
1/1/2024 di ricorrere a piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere le procedure di 
affidamento;
Vista la documentazione allegata: 1) Avviso pubblico per “Manifestazione d’interesse”, 2) Allegato-
Istanza di manifestazione di interesse, 3) Schema di contratto.

Propone

1. di approvare la documentazione della procedura composta da: 1) Avviso pubblico per 
manifestazione d’interesse (Allegato A); 2) Istanza di manifestazione di interesse (Allegato 
B); 3) Schema di contratto (Allegato C);

2. di attivare la procedura per l’affidamento del servizio specialistico in materia di sicurezza sugli 
ambienti di lavoro con riferimento all’incarico di Responsabile della Prevenzione e Protezione 
(RSPP) di durata biennale (anni 2) ai sensi del D. Lgs 81/2008, previa manifestazione 
d’interesse mediante confronto di preventivi sul mercato elettronico della PA, in conformità 
al disposto di cui all’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023;

3. di pubblicare sul sito della Camera di Commercio di Napoli l’Avviso pubblico per 
“Manifestazione d’interesse” avente ad oggetto “Avvio di indagine di mercato per 
l’acquisizione di manifestazione d’interesse finalizzata all’affidamento del servizio 
specialistico in materia di sicurezza sugli ambienti di lavoro con riferimento all’incarico di 
responsabile della prevenzione e protezione (RSPP) in attuazione del D.Lgs. n° 81/2008 e
s.m.i.”.

              La E.Q. Area staff al S.G.
                         Dott.ssa Cristina Tammaro

IL SEGRETARIO GENERALE 

Vista la predetta relazione istruttoria e la proposta avanzata dalla E.Q. Area Staff al S.G.;
Visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i.;
Visto il Decreto Legislativo 36/2023 e s.m.i;
Stimata in € 12.647,60 oltre IVA e oneri previdenziali se dovuti, per l’affidamento biennale del 
Servizio in oggetto;
Constatato che ricorrono i presupposti per poter procedere all’affidamento del servizio specialistico 
in materia di sicurezza sugli ambienti di lavoro con riferimento all’incarico di Responsabile della 
Prevenzione e Protezione (RSPP) previa manifestazione d’interesse;
Verificata la documentazione della procedura composta da: 1) Avviso pubblico per manifestazione 
d’interesse, 2) Allegato-Istanza di manifestazione di interesse, 3) Schema di contratto;

DETERMINA
di considerare la narrativa di cui in premessa parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

1. di approvare la documentazione allegata al presente provvedimento di cui forma parte 
integrante e sostanziale:
- Avviso pubblico per manifestazione d’interesse (Allegato A); 
- Istanza di manifestazione di interesse (Allegato B);
- Schema di contratto (Allegato C);

2. di dare avvio, ai sensi dell’art.50 comma 1 lett. b) del D.Lgs.n.36/2023, per le ragioni 
puntualmente specificate in premessa e qui approvate, alla procedura negoziata per il 
servizio di RSPP (D.Lgs 81/2008) di Richiesta di Offerta su MEPA da effettuarsi sul bando 



“Servizi Professionali – Servizi Professionali coordinamento della sicurezza – CPV 
79417000-00”, rivolta agli operatori economici che avranno manifestato interesse secondo 
le modalità riportate nel suddetto Avviso di manifestazione d’interesse;

3. di prenotare € 12.647,60 oltre IVA e oneri previdenziali se dovuti, secondo la seguente 
ripartizione temporale:

 Anno 2024   € 5.269,84 oltre iva e oneri previdenziali se dovuti
 Anno 2025    € 6.323,80 oltre iva e oneri previdenziali se dovuti
 Anno 2026    € 1.053,96 oltre iva e oneri previdenziali se dovuti

quale costo complessivo per il servizio biennale da rendere nel periodo 2024/2025, gravante
sul conto 325041 di ciascun bilancio di competenza;

4. di pubblicare la documentazione della procedura sul profilo del committente nella sezione 
dedicata di Amministrazione trasparente. ai sensi del D.Lgs. n.33/2013;

             Il Segretario Generale 
                                                   Avv. Ilaria Desiderio

Riservato al Reparto Spese del Servizio Ragioneria

Imputata la spesa complessiva di € 6.429,21
Numero Conto 325041

Codice Centro di Costo H000
Numero provvedimento di imputazione 71

Data 20/02/2024

Il Responsabile del Servizio Ragioneria e Bilancio
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