
PERIODO DI RIFERIMENTO:            MARZO 2016
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             22

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 7 154 14 9,09 6 3,90 140 90,91

AREA ECONOMICA FINANZIARIA 6 132 28 21,21 12 9,09 104 78,79

AREA STUDI 12 264 35 13,26 17 6,44 229 86,74

AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 10 220 36 16,36 19 8,64 184 83,64

AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 7 154 23 14,94 14 9,09 131 85,06

AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 28 616 108 17,53 64 10,39 508 82,47

AREA PROMOZIONE 3 66 5 7,58 2 3,03 61 92,42

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

73 1.606 249 15,50 134 8,34 1.357 84,50
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