
PERIODO DI RIFERIMENTO:            AGOSTO 2015
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             21

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 9 189 89 47,09 89 47,09 100 52,91
AREA ECONOMICA FINANZIARIA 7 147 96 65,31 72 48,98 51 34,69
AREA STUDI 12 252 135 53,57 123 48,81 117 46,43
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 11 231 143 61,90 111 48,05 88 38,10
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 7 147 71 48,30 56 38,10 76 51,70
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 29 609 374 61,41 338 55,50 235 38,59
AREA PROMOZIONE 3 63 39 61,90 39 61,90 24 38,10

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

78 1.638 947 57,81 828 50,55 691 42,19
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