" Parie]: Esame techico- - .

) Costituzion dal forido N

S  Relazlone tecnico finangiaria =~ -
- Fondo.risorse degentrate anno 2008 L

B _fondo.perx"éhho.-._z’dos.-'é‘.'s’tét,é{jdé't.ériﬁiﬁa!fq,séc;:'{j_i;‘&dllaiv'a_iécibiirjza'ﬂdi;&&i'iégrr'.é_&';-3.1 32, -
o 71 CONL del22.11:2004 ohe indvicus de polgie dimorees - 01 9193

L nel parametri di’ cui al.comma -1 _é‘g!-*’i@ltfé% il rapporta tra}f'é[j'e‘ééf deF pai

:. %, ~comentl.sia non superiore af 41%:'a decorrere. dat 31.12.2007 &4 &
‘"'j,.:._in(_:refhénténo.le.' ' .comma, 2-del
.- un importo corrispondente: all
- relativa alla'd Irigenza . .7

. n aggidnta 7 '_talé';au'men’tq,ile; Cct. e, a
. eda valere per l'anno '.2093;§;|,e_{?rif&‘{_€ir$a:d'ec.jen.frafte..,gli- cui-al'ait.-3

> fisorse decentrate dj cui all'art. 31
' allo . 0:6% ¢

' CIAR possono incrementars,

L Un massnmo de”oOQ%qua[ora” fapportotraSpesa dEI pEl'SODa, e C o

- 31/12/2007 per un totale di (z 11_.;2_")1.'..-;_;;. SR

‘perun tCta{e_ di .‘.f.'.';;:_...._:..., :

" dei risparmi dagli importi fruiti per

© 7 inferiore al 26%, partanto seduito el prospetto-predisposto dalt ifficio competente (all
D iffondo dsuita cost costituto: - R S R RE s

dailapplicaziong. defis. disposizion [ -
g, L-art 4 cornmi 1°¢ 3 .|

P e

S J

fretto dlel CONL, comparto delle Regioni d Adtoniormie Locali del 11

2 CCNL 2211/2004 sono. state. incremehtate di-un

~..monte salari_anno 2005 esclusa Ia qu»ota_..‘re!_atiya‘_‘alla,_dirigenza_ -ed 2 valére per Fanng

.

o0 | ipami doli impori g
onale: cessato dalr1/1/2007 3 -
< Le taarse stabit sono incrementats da rspary della qlofa i indeninia di cormar 5 -
T oo deta cessazione da 51vilo del personale nelfanno 2007 art 33 comima & 2 T

. Cessato’ dal servizio, pér’-'c';u'él.s‘iésn.caus'a d'a:lfaf'data{‘d-i_'d‘eécijr_@ah;za“qeﬂ-é .cessazioni art, 3¢ -
" comma.3 (alj. 2)'anno 2007 per un‘total 'd.i-.-.-.'.;.,,.'_f;.r..;i'.j;._.‘,‘:_g.._;_..': ;2'3'.-_-.--,--2'-'-‘-‘-:Qf'-"'_-‘-'---€:;"“1'3:171,80; :

" Pere IL, co Regio itonomie L /412008 biennig
- :£Conomico 2006-2007 art. 8'commas5le ris'qi*sézdec':entrate"_stabili~di,cUi allart. 31 commyg R
importo ‘corrispondente. allo 0,6% dg



,:j_:iLa seconda tlpoiogla della nsoraa decentrate

2008 Tale lncremento & stato possibilg perche ilra
-~eﬂtrate correnti noii’é supenore al:39%: (all..3

pporto tra Ia 'spesa del personale ed-" L
'.~ ﬂ monte sadane anno 2005 & statcs calcolato ed ammonta ad_€ 7. 937 773 éO

£ 47.626 64
(all 4 )

ndeua’l queﬂe Cﬁe DOEEOUO QUaln" carsr o

"_-come vanablll" 'secondo Ia dlSClplma dellart:15; comma 1. CCNLI1F‘f4199'Iett d, &,/h,m, mo

o ~A:‘3-.."‘,‘:_"71) fettera E) che ncdmprende le economie’ derivaiti-d

S fi nallzzano espressamente alla incentivaziorie dal)

 fsttora.D) art43 l449/§)'l quadagni; deriva ant da servi agg!unh‘ﬂ_'fomli

e Soggem-i
\Pubbhcu o} prlvatr nella mlsura del 5%

~'€.1.:881,00;

alig tra forrnazxone det rapporh--fjj
R lavoro da tempo pieno.a: tempa parznale Al reFatNo calcolo deve: essere eﬁettuato o
. i difanno i annd-in base alla’consistenza def) ersonale mteressath na‘uralmente,.:-
L alla e entity deltrattamento ‘€conoimico fruito da‘ciascury soggetto i :

B nsparmlo part-tlme 75% (alr 6) %

'€'3s 237 83

"--.‘.?:1-72.)’:"'.Tettera Ky che ncomprende e, nsorse he::specifiche drspos:z;om di legge
personale"=-='- , Sl

e 3) "‘lettera M) che ncomprende a eventuale ql']bta del, lavoto:"straordfnéﬁo noh.-rs»pesa?-““-
o+ nelfanino . di- nfenmento (che : lorpa: |

- -'straordinario dell’ arno successive):
y econorme da straordmano anno. 2007

RN 4)}'lettera N) chc ncomprende le nsorse mtegratlve'vdelfe Cam
s Tcomma 5 ‘CCNL 1995 ex: progetii finalizzati: “quota. d
' :' desunte dal bilahcio’ .anno- 1997 per Ie Camer 'ln co

€ 265 276 00 X 50% (al} 8)

Art 15 comma z
B -f;_'=!ntegrazrone fisorse. economlche (1 2% su ;fmonte salan anno 1997 £ 9 184 733 801)‘ =

= »-__"‘escfusa la quota re!atlva alta drngenza (all 9 ) Pl - $6.922,23;

B Art. 48 cc:m_ 15/9/00 e art 4 comma 5 ccm.

Ul’ferlore lhtegrazlone delle risorse. per Ia contrattaz:one decentrata d‘ cui- all’art 4.
. CCNL 1579/2000. fino ad un. importo mass:mo del 2% (D 80% sul monte salari anmy -
/1999) - (£ 9:849, 693. 526) al. 10) ...... € 40, €95,54;

t



: 2/260‘(=ed a"va[ere per‘-'.i-_
de monte salarr anno 2005, di.cafalfart. 3t

. ‘arr -&nno; 2005 ésclusa la
qualora it rapportc tra-‘.;_"-'f-.

&Ttd20g;

T e ll Responsablle
- deH Uﬁ’ icia Trattamer;tp Economlc




