
PERIODO DI RIFERIMENTO:            MAGGIO 2012
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             22

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 14 308 16 5,19 1 0,32 292 94,81
AREA ECONOMICA FINANZIARIA 12 264 15 5,68 11 4,17 249 94,32
AREA STUDI 12 264 20 7,58 13 4,92 244 92,42
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 7 154 15 9,74 14 9,09 139 90,26
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 6 132 38 28,79 12 9,09 94 71,21
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 32 704 54 7,67 22 3,13 650 92,33
AREA PROMOZIONE 4 88 12 13,64 5 5,68 76 86,36

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

87 1.914 170 8,88 78 4,08 1.744 91,12
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