
PERIODO DI RIFERIMENTO:            APRILE 2012
N.  GIORNATE  LAVORABILI:             19

Numero Giorni Giorni di Percentuale Giorni Percentuale Giorni di Percentuale
AREA DIRIGENZIALE Dipendenti Lavorabili Assenza di Assenza di Ferie di Ferie Presenza Presenze

AREA GESTIONE PERSONALE 14 266 33 12,41 20 7,52 233 87,59
AREA ECONOMICA FINANZIARIA 12 228 44 19,30 26 11,40 184 80,70
AREA STUDI 12 228 16 7,02 15 6,58 212 92,98
AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 7 133 12 9,02 12 9,02 121 90,98
AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 6 114 40 35,09 11 9,65 74 64,91
AREA ANAGRAFICA ECONOMICA 33 627 88 14,04 47 7,50 539 85,96
AREA PROMOZIONE 4 76 13 17,11 12 15,79 63 82,89

Totale Totale Totale Percentuale Totale Percentuale Totale Percentuale
TOTALI GENERALI Dipendenti Giorni Assenze di Assenza Ferie di Ferie Presenze Presenze

88 1.672 246 14,71 143 8,55 1.426 85,29

LEGGE  69/99 ART. 21


