
  GIORNATE LAVORABILI marzo 23

2011

AREA DIRIGENZIALE

Totale 

Dipendenti

Giorni 

teorici 

Lavorabili

Totale 

Giorni di 

ASSENZA

Tasso 

Percentuale 

ASSENZE

Di cui 

Totale 

Giorni di 

FERIE

Di cui 

Percentuale 

FERIE

Totale 

Giorni di 

PRESENZ

A

Tasso 

Percentuale 

PRESENZE

AREA GESTIONE PERSONALE 15 345 23 6,67 16 4,64 322 93,33

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 14 322 34 10,56 16 4,97 288 89,44

AREA STUDI 15 345 28 8,12 20 5,80 317 91,88

AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 8 184 9 4,89 5 2,72 175 95,11

AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 8 184 23 12,50 16 8,70 161 87,50

AREA ANAGRAFE ECONOMICA 45 1.035 158 15,27 69 6,67 877 84,73

AREA PROMOZIONE 6 138 16 11,59 8 5,80 122 88,41

Totale Totale Totale Tasso Totale Tasso Totale Tasso 

Dipendenti Giorni Assenze Percentuale Ferie Percentuale Presenze Percentuale

111 2.553 291 11,40 150 5,88 2.262 88,60

AREA DIRIGENZIALE

Totale 

Giorni di 

Ferie

Totale Altre 

Assenze

AREA GESTIONE PERSONALE 16 7

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 16 18

AREA STUDI 20 8

AREA STAFF E SEGRETERIA ORGANI 5 4

AREA PROGRAMMAZIONE E AFFARI GENERALI 16 7

AREA ANAGRAFE ECONOMICA 69 89

AREA PROMOZIONE 8 8

TOTALI GENERALI


